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Mas programas
innovadores en Unilatina

COMUNICAQION PARA MEDIOS, CONTENIDOS INTERACTIVQOS,
PRODUCCION DE CONTENIDOS SONOROS, INGLES, Y COCINA SON
ALGUNOS DE LOS NUEVOS PROGRAMAS OFRECIDOS EN UNILATINA.

Estudio de grabacion de la Facultad de Artes Digitales de la Institucién Universitaria Latina Unilatina.

tros programas de Educa-
Ocién para el Trabajo y el

Desarrollo Humano son
la propuesta educativa de la Insti-
tucion Universitaria Latina Unilati-
na, con la que se pretende brindar
aun mas oportunidades a quienes
quieren aprender un arte u oficio.

Los programas responden a las
nuevas tendencias laborales del
mercado que buscan jovenes ca-
pacitados en nuevos medios, TIC,
inglés, cocina y mercadeo dado
que son los sectores que ocupa-
ran la mayor demanda en el futu-
ro cercano.

El programa académico en
contenidos interactivos busca
ofrecer las herramientas concep-
tuales, artisticas y técnicas nece-
sarias para ejercer como creador
en el area de las artes digitales.

El programa en conocimien-
tos académicos en Comunica-
cion para Medios, propende por
la formacién de comunicadores
competentes en areas especificas
de los medios, basados en cono-
cimientos y herramientas que les
permitan desarrollar las destre-
zas y aptitudes necesarias para el
desarrollo de productos para me-
dios audiovisuales.

Por su parte el programa en
conocimientos académicos en
Contenidos Sonoros busca brin-
dar las herramientas técnicas, ar-
tisticas y conceptuales necesarias
para que el aspirante a productor
se convierta en un artista sonoro
integral, capaz de crear, arreglar,
grabary postproducir para comu-
nicaciones, como TV, cine, publi-
cidad, multimedia, videojuegos y

demads, ademas de entender los
mecanismos de gestion, comuni-
caciones, y comerciales del ejerci-
cio de su profesion.

El programa Técnico Laboral
en Cocina busca formar perso-
nas competentes en el campo de
la culinaria y la gastronomia con
mentalidad empresarial y crite-
rios humanos y técnicos, a fin de
poder ejecutar procesos basicos
en la prestacion del servicio gas-
tronémico, y el suministro hi-
gienizado al &rea de alimentos y
bebidas.

La oferta se complementacon los
programas académicos en Grafica
Digital, Mercade6 Digital, Fotogra-
fia e Inglés. Todos estos programas
estan certificados por la Secretaria
de Educacion de Bogota, seguin Re-
soluciéon 02057 de 2013.

El area Socio-
Humanistica presente
en un gran evento
académico

B | a academia marc6 una pauta
en Unilatinacone e hod esta
magnitud. Un seminario de filosofia
g ren @ masde 10ingtituciones
entre Colegios y Universidades

Cultura y negociacion

B Apartes del trabajo “Variables
culturales que inciden en la comer-
cializacion de frutas frescas ecolo-
gicas colombianas a tres mercados
de la union Europea: Holanda:
Alemania y Reino Unido”

Field trip to Oleta
State River Park

B The department of Student Ser-
vices at UIC organized a field trip
with students and faculty members
to Oleta State River Park. The trip
took place on Tuesday, May 7th,
2014

Memoria del saqueo

B En octubre de 2001 la na-

cion Argentina profundizaba su
recesion en unacrisis economica
inminente, y el empobrecimiento
del pueblo era un problema cre-
ciente y casi sin solucion. Resefia
historica de la crisis vivida en ese
pais.

Lecturas Entintadas

B En Tinta Latina se publican
escritos seleccionados de estudian-
tes de Unilatina, de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas,
de la Fundacion Universitaria del
Area Andina y de la Universidad
Los Libertadores
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El area Socio-
Humanistica presente
en un gran evento

académico

Ramiro Lopez M. Docente organizador

a academia marcdé una
Lpauta en Unilatina con un

evento de esta magnitud.
Un seminario de filosofia que
reunié a mas de 10 instituciones
entre Colegios y Universidades
con el propésito de resaltar la
Holistica, modelo pedagdgico de
nuestra universidad, como expe-
riencia pedagogica aplicada a la
educacion superior, capaz de asu-
mir multiples vivencias en los di-
ferentes niveles del ser humano.

Los principales ponentes fue-
ron de las universidades: Santo
Tomas de Aquino, La Gran Co-
lombia, La Nacional, Fundacion
Universitaria San Alfonso y nues-
tra Universidad Unilatina.

Los colegios realizaron mesas
de trabajo, y después llevaron las
conclusiones para todo el grupo.

Estas fueron unas de las con-
clusiones de nuestros estudiantes
de Unilatina, participantes en el
evento:

Juan Sebastian Barrios Reyes.
Tercer semestre de publicidad:
“Fue unaoportunidady experien-
cia maravillosa, que me permitié
conocer temas tan interesantes
como la holistica y compartir con
otras instituciones el sentido de
la academia”

Jonathan Saavedra. Tercer
semestre de Administracion: “La
dinamica que mantuvimos fue
muy activa y emocionante, por-
que no habia participado en un
evento de tal magnitud”.

Julieth Guerrero V. Pro-
duccion de radio y T.V. “Este
encuentro nos ayuddé a com-
prender mas a fondo, los com-
ponentes esenciales del hombre,
sus dimensiones, su trascen-
denciay el paso por este mundo
buscando lo mas importante: la
felicidad.”

Angie Estefania Rodriguez
Méndez. Direccion de radio y
T.V. ”El aprendizaje significati-
vo, fue lo que mas se vio refle-
jado en este encuentro, el poder
llevar la filosofia a una expe-
riencia y reflexion maravillosa,
todos con un mismo tema pero
con diferentes pensamientos”

Agradezco a la Dra. Nelly
Bautista, al coordinador acadé-
mico Padre Jesus, a Alix Gémez
de Bienestar, a los jovenes de
la clase de filosofia y a los po-
cos profesores vinculados con el
evento, por haber hecho equipo
y sacar adelante este proyecto
que, seguramente, continuara.

(Galeria

B Postales del Encuentro de
Filosofia, realizado el 6 de mayo
de 2014 en le Auditorio principal
de Unilatina, con la participacion
de mas de 170 estudiantes de varios
colegios y universidades de Bogota,
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OPINION

Cultura y negociacion

Ing. Carmen Alicia Moreno Alzate

Directora Operaciones Megatrnasport Projects Logistics SAS -
Coordinadora Académica Juan Diego Alzate Consultores

Docente Unilatina

partes del trabajo “Varia-

bles culturales que inciden

en la comercializacion de
frutas frescas ecoldgicas colom-
bianas atres mercados de launion
Europea: Holanda: Alemania y
Reino Unido” que realizamos con
mi amigay colega ingeniera Luisa
Fernanda Moreno Pava.

Este aparte resalta la impor-
tancia de la cultura en las nego-
ciaciones:

En la medida en que las fronte-
ras de un pais se abren a tenden-
cias de globalizacion, la tecnolo-
gia y las comunicaciones hacen
que cada vez sean mas cercanos
pueblos y regiones; estas tien-
den a defender mas vehemente
sus raices culturales. Cada vez
se habla mas de la globalidad de
los mercados y esto nos obliga a
comprender laimportancia de los
factores culturales en el compor-
tamiento de las personas, tradu-
cido en un mayor nivel de com-
prensiéon de cada uno y de sus
actitudes.

Cada persona lleva dentro de
si modelos de pensamiento, sen-
timiento y actuacion potencial
gue ha aprendido a lo largo de su
vida y es asi como sus actitudes,
los valores e identidades forman
parte de las muchas capas de la
cultura, sea nacional, linguistica,
empresarial, étnica, racial o in-
dividual. Es necesario entonces
conocer los cuatro niveles de la
cultura: cultura mundial, cultu-
ra nacional, cultura empresarial
y cultura de liderazgo. Estas in-

teractlan entre si y son vitales a
la hora de entender un pais, una
organizacion, una comunidad o
una persona.

La cultura mundial: Establece
el escenario para hacer negocios
en el siglo XXI, La conforman
cuatro fuerzas dinamicas: cono-
cimiento, tecnologia, cambio y
globalizacion. El conocimiento se
basa en la cantidad de informa-
cion que nos inunda y el aprove-
chamiento que se haga de ella; la
informacion disminuye las barre-
ras de entrada a los mercados. La
revolucion tecnolégica ha lleva-
do a la humanidad a conectarse
de modos que afos antes fueron
inimaginables, permitiendo que
las personas lleguen mas lejos y
mas rapido en sus intercambios
de informacién, conocimiento y
dinero.

La cultura nacional: Para com-
prenderla es necesario conocer
la historia, geografia, religion,
economia, politica y psicologia.
Las naciones son constructoras
y sustentadoras de cultura, cada
una entra al mercado global con
mentalidad cultural propia, al
igual que con su historia politica
y econOmica, intereses naciona-
les y realidades.

La cultura empresarial: En
ella se enmarcan las organiza-
ciones que buscan alcanzar sus
metas, que en general pueden
resumirse en: satisfaccion a los
clientes, hacer crecer la compa-
nia y obtener beneficios para sus
propietarios. Al igual que los

--«-q-_-.nw:--:vﬂmﬁ.'lw \

Estudiantes de la Instituciéon Universitaria Latina Unilatina.

Cada persona lleva
dentro de si modelos de
pensamiento, sentimiento
y actuacion potencial que
ha aprendido a lo largo
de su vida y es asi como
sus actitudes, los valores

e identidades forman parte
de las muchas capas de la
cultura

paises, cada organizacion tiene una cultu-
ra propia enmarcada por su historia y rama
industrial, las realidades Unicas a las que se
enfrentan y la personalidad de su lider.

La cultura del liderazgo: Es la cultura del
individuo; en cualquier pais del mundo la
gente tiene los mismos impulsos basicos: el
deseo de que su vida tenga un objetivo y un
sentido la necesidad de autoestima y el deseo
de estar conectada con otras personas que son
importantes, bien sea su familia, una comuni-
dad o una tribu.

Es necesario entonces para el negocia-
dor colombiano tener un alfabetismo cul-
tural, definido como el conocimiento deta-
llado de la cultura, que les permita realizar
intercambios aumentando su capacidad
de negociacion y aprovechando las opor-
tunidades y ventajas competitivas que les
brinda y que inciden directamente en la
participacion de nuestros productos en el
mercado que ha definido como potencial.

Salida pedagogica a Guatavita: una experiencia fascinante.

Lic. Ramiro L6opez M.

Especialista en la Ensefanza
de la Historia

B El pasado sabado 17 de Mayo, los estudiantes
de Unilatina tuvieron la oportunidad de salir de

la rutina diaria de estudio y trabajo, para realizar
una actividad maravillosa entorno a la naturaleza,
la historia y la cultura. El proposito de esta salida
fue Fomentar transformaciones pedagogicas en
las practicas de los maestros, en el aula y en la
escuela, que condujeran a un reconocimiento de
los entornos de la ciudad y la region. Fortalecer
conceptual y metodologicamente la perspectiva de

las relaciones entre y nuestro entorno. Esto dijeron
algunos estudiantes participantes del evento:
“Excelente experiencia para compartir y conocer,
fue espectacular” Bladimir Chavez (Publicidad.).
Hacia falta que la universidad planeara estas
actividades para nosotros, se conoce y se aprende
mucho” Maryi Milena Acevedo. “Tomé muchas
fotos de la maravilla de paisaje, hubo caminata,
conocimientos de historia, mucha cultura. Gra-
cias” Cristian Parra (Radio y Tv.). Agradezco el
compromiso de los estudiantes, el apoyo de Alix
Gomez desde Bienestar, de la profesora Carmen
Moreno y el profesor Marco Garcia, quienes me
acompafaron y apoyaron.
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Estudiantes en paisaje de Guatavita.
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Reto de los docentes de
ciencias naturales

Marco Garcia Saenz

Lic . Quimica Y Biologia Universidad De La Salle
Esp. Docencia de la Quimica — Pontificia Universidad Javeriana

Docente Ecologia Unilatina

uchas preguntas nos

hacemos los Docentes

de Ciencias Naturales
acerca de la manera de llegar
més efectivamente al entendi-
miento de nuestros Estudiantes
y encaminarlos a construir cono-
cimientos dindmicos que les per-
mitan ser capaces de intervenir
sobre el mundo y tomar decisio-
nes responsables, de manera cri-
tica y reflexiva.

En el campo de la ensefianza
de esta asignatura, es pertinen-
te entonces tener en cuenta que
existen tres tipos de conocimien-
tos, a saber:

El conocimiento cotidiano, ya
que es precisamente en la coti-
dianidad en la que se va adqui-
riendo dia a dia un proceso de

interaccion cultural con la socie-
dad y espontanea del mundo, nos
permite desarrollar procesos de
comprensiéon y adaptacién per-
manente con nuestro entorno,
es por tanto un sistema de ideas
coherente y da origen a las deno-
minadas ideas previas

El conocimiento cientifico, re-
sultado de las actividades de es-
pecialistas, caracterizado por ser
metodico, dinamico, evolutivo y
tener un lenguaje propio, unos
modelos tedricos aceptados por
la comunidad especializada, ser
producidos por colectivos, pre-
sentar criterios de racionalidad,
alto nivel de abstraccion y obje-
tos de estudio definidos, entre
otras caracteristicas, y el esco-
lar, fundamentado en el pensa-

Estudiantes de la Instituciéon Universitaria Latina Unilatina.

miento critico, sin dejar de lado
las probleméticas de la sociedad
actual, que se pueden utilizar
como referentes para el apren-
dizaje mismo y como valor para
la sociedad y en general para la
vida; una ciencia mas preocu-
pada por ensefiar a razonar que
por buscar la respuesta. En este
orden de ideas continuamos en la

busqueda de mejores niveles en
la calidad de vida para hacer de
nuestros y nuestras Estudiantes
seres mas valiosos para enfren-
tarse con la realidad de este mun-
do cambiante y lleno de dificulta-
des ya que estaremos dispuestos
a orientar a aquellos que en un
futuro serén los lideres y guias de
nuestra Nacion.

Escuela de Gastronomia de Unilatina

(Galeria

B |magenes de estudiantes del Pro-

grama Académico Técnico Laboral

en Cocina de Unilatina. Facultad con
una alta aceptacion en el gremio de la
gastronomia en Bogota.

n importante grupo de

Chefs y duefios de res-

taurante, se unieron con
el fin de construir una escuela de
gastronomia que cumpliera las
expectativas tanto de estudiantes
como del sector gastronémico de
laciudad y paratal proposito im-
plementaron un nuevo concepto
en la ensefanza de cocina que
logra preparar cocineros de alto
nivel, éticos y de buen desempe-
fio laboral, bilingles, capaces de
crear disefiar en innovar, donde
la teoria es aprendida como re-
sultado de las practicas diarias
de los estudiantes con los profe-
sores, todos ellos, profesionales
nacionales y extranjeros con mas
de 20 afos de experiencia en esta

actividad y en la docencia. “A Co-
cinar se aprende cocinando” dice
el director, por esa razén los es-
tudiantes cocinan todos los dias
de la semana. Ademas por el mo-
delo educativo de la universidad
de Formar empresarios, reciben
clases de planificacion de em-
presas y mercadeo que garantiza
el éxito de aquellos que quieren
montar sus propios negocios.

Las modernas instalaciones,
los equipos de alta tecnologia, las
clases précticas, el personal alta-
mente calificado y los costos ra-
zonables, hacen del programa de
cocina de UNILATINA una exce-
lente alternativa para todos aque-
llos jovenes que tienen el deseo
de estudiar esta disciplina.

TINTALATINA-No. 7

Daniel Pérez B.
Director Programa Técnico
Laboral en Cocina de Unilatina

El programa es un Técnico
Laboral que incluye materias
como, montaje y disefio de pla-
tos, cocina saludable, nueva coci-
na colombiana, cocina moderna
ademas de panaderia y pasteleria
entre otros; en horarios diurnoy
nocturno.

UNILATINA es una institucion
educativa con mas de 30 afios
de experiencia, Unica institucion
universitaria Colombiana con
sede en Estados Unidos debida-
mente acreditada por el gobierno
americano.
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Dareto dream

Dario Naranjo Mayorga
English Teacher of Unilatina

he habit of writing in any
I language is not an easy
skill to acquire though

not impossible.

Therefore, as a newbie writer
you should approach writing
carefully. In order to write well,
you must first have an unders-
tanding of basic grammatical
rules; that is to say, the struc-
tures known as syntax and mor-
phology.

Also, vocabulary is as im-
portant as the same as tense
usage. You must practice those
concepts little by little with re-
latively increasing exercises to
make them with the time very
easy. But when are you ready
to practice writing original
material?

Things are becoming serious
at the time you advance in the
effort of making writing a routi-
ne. It means two things, or you
never get an excellent writing
or any thought will be excellent
to write in spite of some errors.

This is a great risk since
everything you write will be
into oblivion or simply you will
have to confront every critic
everywhere.

The best thing to do is to for-
get that writing is mainly about
poetry and fiction or in other
words you just do exercise when
you dance. When you write you
want to inform and that is done

by and for people do not even
like poetry and fiction. Likewi-
se, writing is not only for those
ones who have memorized a lot
of information and have gotten
the whole of grammar rules.

However, you have to think
about readers; those ones inter-
ested in digesting every word,
every letter you write. So, this
is why you have to think about
your friends the readers, or
maybe your worst nightmare?
Whoever they are, you have to
focus your writing in a specific
reader.

Maybe be you are writing
about classical music where no
one is interested even in a little
quaver.

So better consider the ones
interested in more than classi-
cal music, give a little of your-
self; it means to write as if it
were for you to understand
whatever you read. It will make
your writing less complicated
and with a most appropriated
vocabulary, polite, meaningful,
and even attractive to imitate.

At length, there is nothing in
your mind empty of meaning.

Dare to write and fly away gi-
ving all your imagination wings
to be spread out everywhere.
For sure, you will have a satis-
faction to do something you ne-
ver thought to do in your life,
to be.

Field trip to Oleta State

River Park

Angélica Moyano Bautista

Academic Director of Unilatina International College

Ly T

nilatina International Co-
l l llege philosophy is based

on holistic education in-
side and outside the classroom.
Students are considered as whole
human beings who need to deve-
lop their professional beings as
well as their emotional beings.
This the philosophy that our be-
loved founder Julio Alberto Mo-
yano left for his team to develop
and apply in the overall activities
of the institution.

In order to practice this ideal
the department of Student Servi-
ces at UIC organized a field trip
with students and faculty mem-
bers to Oleta State River Park.
The trip took place on Tuesday,
May 7th, 2014. The main reason
for the trip to be organized was to
offer the students an opportunity
to share quality time with their
professors and classmates in an
enchanting setting where nature
was the main element. Additio-
nally, students from the public
speaking class had the opportu-
nity to present a 7-minute speech
to the ESL class. The topics were

very interesting and matched
perfectly with the place and type
of event, students spoke about
the importance of meditation,
the fountain of youth and the im-
portance of speaking English as a
Second Language among others.

After the academic activity stu-
dents and professors were given
free time to visit and explore the
park, the great majority of them
did it by Kayak and had an ama-
zing experience. Later on in the
afternoon lunch was served and a
bus from KSA tours , a company
owned by one of our Alumni,
picked the group up to took them
back to UIC.

Students and Faculty had a
beautiful time surrounded by
nature and the beautiful ocean
water. Such activities not only
complement the academic life of
the institution but also allow UIC
to strengthen the relationship
between faculty and student po-
pulation. Special thanks to Pro-
fessor David Lesser for spending
the time in order to organize this
amazing activity!

(Galeria

B Postales del taller de
Historia de la Civilizacion.
Catedra humanistica dictada
en todas las mallas curri-
culares de Unilatina, como
parte del modelo holistico de
formacion.
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Hacia donde van las

empresas

Lady Diana Mufioz

Estudiante de Publicidad Institucién Universitaria Latina Unilatina

Estudiante de la Institucion Universitaria Latina Unilatina.

as empresas deben tomar
conciencia de que tienen
que cambiar para perdu-
rar en primer lugar y ser exitosas
como resultado, el cambio no solo
estd en buscar un aspecto diferen-
ciador enfocado en propiedades
fundamentales como lo son aten-
cion al cliente, servicio, precio,
calidad, tiempo de entrega, que
en general suelen ofrecer la ma-
yoria de los mercados, las compa-
fifas que hoy en dia se encuentran
en aprietos deben autoevaluarse,
desde estructura organizacio-
nal que conforma la compafiia,
evaluando aspectos internos
como los son el talento humano
, campo estructural, tecnologia,
innovacion, competitividad, dise-
flo posicionamiento, identidad,
comunicacion de marca y la rela-
cion, servicio e interaccion con el
cliente, pero solemos relacionar
este tipo de aspectos con grandes
companiias, cabe anotar que mu-
chas de estas han desaparecido
no solo por ofrecer lo mismo sino
también por no adaOptarse a las
nuevas tendencias y al nuevo con-
sumidor, el cual cada vez es mas
exigente e inquieto por descubrir
mejores beneficios.
Algunas empresas creen que
adaptarse al mercado esta, en

contar con un sitio web y en tener
cuentas en las principales redes
sociales, el tenerlas no garantiza
que se esté haciendo bien la tarea
ya que debe estar ligado al buen
uso de la comunicacién contando
con una estrategia que cumpla
los obijetivos a favor de la com-
paiia. Le relacion entre la tecno-
logia y la comunicacién ha cam-
biado la relacion de la marca con
el consumidor siendo ser mas
atraido por la interactividad, ya
gue hoy vemos que mas que ven-
der un producto lo que se compra
son experiencias, actualmente las
personas recordamos la informa-
cion que nos llega por sorpresa,
impacto o reiteracion, es por eso
que el modelo de empresa ha te-
nido grandes cambios, algunas
de las lideres de afios anteriores
hacen un esfuerzo por competiry
otras por sobrevivir, de tal modo
que hay que evaluar la estructu-
ra como empresa, la gestion de la
informacion y el uso de las nue-
vas herramientas enfocandose
siempre a fortalecer la relacion
con el consumidor, el cual mas
que adquirir un producto o ser-
vicio tiene una experiencia, todo
depende si es buena o mala y
ese serd el posicionamiento de la
marca.

W L a Feria Unilatina es el encuentro de los
estudiantes-empresarios de esta Universi-
dad. Cada afio se realizan encuentros empre-
sariales con el fin de mostrar los proyectos
productivos a sus potenciales consumidores.
En esta ocasion, contd con la participacion de
visitantes de varias universidades de Bogota.
Imagenes del evento.

uadm_lh'iéﬁiaﬁnio_.wﬁcés =
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[La innovacion en Colombia frente

al diseno

Seudy Gizell Avila Romero

Estudiante de Publicidad Institucién Universitaria Unilatina

L £ La palabra innovacion apa-
rece cada vez mas en el pa-
norama. Sin embargo, en el

pais, esta locomotora no arran-

ca” asi lo describe Sandra Uribe

Pérez en la seccion Unimedios

del periodico de la Universidad

Nacional de Colombia.

Es un punto de vista critico
pero con argumentos frente al
grado de innovacién que tiene
nuestro pais sobre los disefios de
nuestros productos. Menciona
alli el analisis presentado en el
Foro Econdémico Mundial sobre
el indice global de competitivi-
dad (IGC), donde se posiciona a
Colombia en el puesto 66 frete a
144 paises restantes.

Estoy de acuerdo cuando men-
cionalo importante que es lainno-
vacion para entrar en un mercado
y lograr el posicionamiento solido
ideal frente a los consumidores,
debemos ir aumentando esta ca-
racteristica a medida que la tecno-
logia y las necesidades avanzan,
para esto necesitamos estrategias
solidas, pero ante todo conocer a
nuestro mercado obijetivo, tenien-
do muy en cuenta los momentos
de verdad (la primera impresion
es la que cuenta), porque es justo
alli donde los consumidores se ca-
san con las marcas o servicios.

Podemos tener un producto
competitivo en tecnologia o en
operatividad, pero si este fisi-

camente no contiene rasgos con
los cuales los consumidores no se
sienten identificados y no tiene una
excelente presentacion estamos fa-
llando en nuestras estrategias de
merchandising.

Colombia tiene demasiado talen-
to para lograr subir los indices y mas
aun con la entrada del TLC, pero
para mi concepto nos encontramos
en una zona de confort y nos atemo-
riza el solo hecho de pensar en salir
de ellay experimentar cosas nuevas,
donde es tal vez alli donde encontra-
remos nuestro reconocimiento.

Debemos apoyar cualquier idea,
por mas simple o tonta que parezca,
porque es ahi justo donde surgen
las mejores e innovadoras ideas.

A cuidar la salud: hagamos ¢jercicio

Jorge Romero

Estudiante de Gestion Financiera del Comercio Internacional de Unilatina

o0 hay excusas para que no
N hagamos ejercicio, hoy en
dia tenemos miles de al-
ternativas para estar saludables.
A diario vemos personas su-
friendo de ataques cardiacos,
frustrados por el estrés ¢y todo
esto por qué? Por qué no nos de-
dicamos tiempo a nosotros mis-
mos, vivimos centralizados en la
labor que tenemos que realizar
en nuestras oficinas, nuestra uni-
versidad, nuestro colegio y en lo
que dedicamos la mayor parte de
nuestro tiempo.

La excusa popular es “nunca
me queda tiempo” pero si le res-
tamos minutos a ver nuestro pro-
grama favorito, horas a la cerve-
za, tendriamos tiempo de sobra
para dedicérselo a nuestro esta-
do fisico, més que por vanidad es
por necesidad.

Una muy buena alternativa
que les recomiendo ya que “no
nos queda tiempo a la semana”
es levantarse un poco temprano
a la ciclorruta éste puede conver-
tirse en un plan familiar lo que
es mucho mejor, podemos com-

partir e interactuar con nuestros
familiares y para esto no tene-
mos excusas de que no tenemos
bicicleta ya que ahora facilitan
bicicletas y triciclos no conven-
cionales gratuitos a cambio de
presentar su cedula y es un plan
donde podemos integrarnos,
convivir y aumentar nuestra ac-
tividad fisica /Qué nos cuesta
ser caritativos con nosotros mis-
mos? Asi es que el domingo a la
ciclorruta o hacer ejercicios de
cualquier manera...
Cuidemos...

(Galeria

B Bienestar Universitario y el
Departamento de Humanidades
realizaron en 2013 una Chiva Tour
por importantes sitios historicos y
de interés, con gran participacion de
estudiantes de Unilatina
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B Con un foro académico se cele-
bro el dia de la facultad de Negocios
Internacionales de Unilatina. Estas
son algunas imagenes del evento.
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Memoria del saqueo

Néstor Fabian Delgado Poveda

Estudiante de Ingenieria Econdmica Universidad Distrital Fran-

cisco José de Caldas

n octubre de 2001 la na-

cion argentina profundi-

zaba su recesion en una
crisis econdmica inminente, y el
empobrecimiento del pueblo era
un problema creciente y casi sin
solucion. El 19 de diciembre de
ese mismo afo, el presidente en
curso De la Rua declara estado de
sitio desatando el levantamiento
del pueblo en contra del gobierno
exigiendo su renuncia.

Es de esta manera que afios
més tarde Fernando Solanas de-
cide poner al descubierto el pro-
ceso catastrofico llevado por los
gobiernos argentinos que des-
encadenarian con los hechos ya
nombrados. El director fue fiel a
los hechos ocurridos en Argenti-
na, realizando con eficacia e in-
teligencia una exposicion de las
“enfermedades” de la sociedad
argentina manchada por el go-
bierno corrupto presente durante
estas ultimas décadas.

Es entonces “Memoria del sa-
queo” una denuncia cargada de
rabia de toda una clase y una ge-
neracion politica, que no encon-
tr6 medidas para frenar el endeu-
damiento de los recursos del pais
gue puso en practica la dictadura
militar, una politica de tierra que-
mada en la que personajes como
Carlos Menem, compafiias mul-
tinacionales occidentales y orga-

nismos internacionales, condu-
jeron a Argentina a un estado de
hambre y pobreza.

Una de las causas que llevaron
al pais a este estado nace en la
dictadura militar de la década del
70, la famosa deuda externa, re-
sultado de varios acontecimien-
tos, como la derrota americana
en Vietnam, la restauracion con-
servadora, la crisis y el alza del
petréleo, el excedente mundial
de dolares, etc. y siendo ésta la
principal causante del empobre-
cimiento y la corrupcion forta-
leciendo a los socios argentinos,
controlando finanzas, transfi-
riendo recursos a las metrépolis y
ligando a casi todos los negocios
y gobiernos hasta Menem y De la
Rua. De esta manera se gestaron
generaciones de tecndcratas y
funcionarios dispuestos a servir
a entidades internacionales que a
la defensa de su pais.

Es en ese momento que el nue-
vo poder que lideraba en la Ar-
gentina era una alianza turbia de
bancos y corporaciones extranje-
ras. Lo cual se puede evidenciar
actualmente en la formaen la que
corporaciones como las espafio-
las Repsol y Telefonica incursio-
naron en Argentina y han llevado
a cabo préacticas empresariales
restringidas o controladas en sus
paises de origen.

Buenos Aires, capital de la Republica Argentina

Luego de la dictadura con el
gobierno de Alfonsin vuelve la
democracia al poder pero se en-
contraba una Argentina hipote-
caday la deuda ya era de unos 45
mil millones de dolares y el 50%
de esta deuda era deuda privada.
El agravamiento de la crisis no se
hizo esperar y entre 1987y 1989
el pueblo decide salir a las calles
y desafiar a la subversion militar,
provocando la renuncia del pre-
sidente Alfonsin seis meses antes
de culminar su mandato.

Es aqui donde empieza el ojo
del huracan para la sociedad ar-
gentina. Se posesiona Carlos Me-
nem al mando del poder elegido
mediante voto popular prome-
tiendo al pueblo una revolucion
productiva, pero por el contrario,
dando vuelta a la hoja de prome-
sas decide realizar su alianza con
Alzogarai lider del movimiento

liberal conservador. Para luego
establecer lazos con los Estados
Unidos, donde el gobierno Ar-
gentino decide beneficiarse per-
sonalmente mas social colectiva-
mente a partir de privatizaciones
e indemnizaciones producto su
programa armado en conjunto
con el banco mundial y el fondo
monetario.

Para culminar lo méas impac-
tante del proceso de la crisis en
Argentina es llegar a ver a per-
sonajes como Menem sefalado
como inequivoco responsable de
muchos de los hechos catastro-
ficos para esta nacion afios mas
tarde como senador de la Argen-
tina, para mi, con propdésitos de
encontrar inmunidad parlamen-
taria, en lugar de encontrarse en
prision por los hechos escandalo-
sos y alarmantes que llevaron a la
nacion al fondo del pozo.

Museos virtuales

Shirley Andrea Fandifio Lopez

Estudiante de Administracion de Empresas
Institucién Universitaria Unilatina

nternet esta abriendo asom-

brosas opciones de acceso a

la cultura. Asi, hace dos anos
Google puso a disposicion de sus
usuarios una plataforma (“ Art
Project” ), que permite recorrer
en la pantalla del computador,
en 360 grados, las colecciones
del MoMA, la Tate Gallery y el
Palacio de Versalles, entre otras.
Mas de mil obras maestras fue-
ron digitalizadas en un nivel de
resolucion sin precedentes. Hoy,
las redes sociales se han trans-
formado en vehiculos de dialo-
go masivo entre el publico y los
museos. El Louvre tiene casi 10
millones de seguidores; el MET
de Nueva York, 6 millones; la

Galeria Tate, mas de 5 millones.
Otras plataformas ofrecen vias
similares. La Biblioteca Publica
de Nueva York -actualmente la
mas vigorosay activa en las redes
sociales a nivel global- permite a
la poblacién mundial conectarse
con ella 'y consultar obras de sus
colecciones. Asi, el quehacer de
esas instituciones culturales tras-
pasa su espacio fisico y se des-
pliega a través de una infinidad
de vehiculos virtuales.
EnlaTerceraCumbrede Ciber-
museos -entidad de cooperacién
entre mas de 10 mil instituciones
de Espafia y Latinoamérica-, en
la que 20 expertos internaciona-
les evaluaron los esfuerzos de los

Museos en nuestro pais para am-
pliar su actividad hacia todos. Sin
perjuicio de logros y avances, se
concluye que su realidad, ademas

TINTALATINA-No. 7

de estar lejos de lo alcanzado en
otros paises comparables, no es
congruente con el grado de desa-
rrollo nacional.
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[a feliciddad humana

Jorge Luis Lara Vasquez

Estudiante de Licenciatura en Informatica Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Ensayo sobre el texto “el ma-
lestar en la cultura” de Sigmund
Freud

I hombre ajusta su senti-

miento de felicidad a los

aspectos culturales que se
le presentan en su cotidianidad,
de una forma pasajera, los cuales
muchas veces reprimen su indivi-
dualidad inconsciente, en el libro,
Freud como idea principal nos
quiere ensefiar como por medio
de muchos factores el ser huma-
no limita ese sentimiento de feli-
cidad individual para intégralos a
una a un sentimiento de felicidad
colectivos y de esta forma adap-
tarse integralmente a la sociedad
que conforma.

En la actualidad el ser humano
utiliza herramientas de comuni-
caciéon e informacién que extra-
limitan las mismas capacidades
humanas, igualmente sus formas
de entretenimiento se basan en
esas nuevas adquisiciones de tec-
nologia, que ahora no solamente
han pasado a ser una necesidad
cultural, sino también un objeto
de felicidad, me explico, el cons-
tante bombardeo de la television
por la apresurada venta de apa-
ratos electronicos, promete al
ser humano actual complacerlo
por medio de la adquisicién de
estos elementos, agregando que
de esta forma: tendra a sus seres
queridos mas cerca, que tendra la
posibilidad de tener muchos més
amigos, que de esta forma las
personas del sexo opuesto (o de-
seado) lo querran més a su lado

y otras mas estrategia publicita-
rias, hacen que al momento de
adquirir dichos elementos tecno-
I6gicos, hablo de: computadores
(de cualquier tipo), celulares, te-
levisores, equipos de sonido, etc,
el dicho ser sienta un breve senti-
miento de satisfaccion, resumido
en felicidad, ya que de esta forma
se esta ajustando al correr de su
sociedad y en muchos planos, no
se esta quedando atras de esta.

Freud en su libro pretende ex-
plicarnos que los factores en los
cuales el ser humano ha intenta-
do acceder a la felicidad son lare-
ligién, el amor sexual, la agresivi-
dad, el amor al préjimoy el ajuste
asu cultura, pero a pesar de todos
estos medios siempre va a existir
una insatisfaccion en cuanto al
alcance de la felicidad.

Freud nombra dos muy pun-
tuales (igualmente temporales);
Cienciay arte: de manera gradual
estos dos tipos de expresiones hu-
manas satisfacen deseos huma-
nos, pero lastimosamente para
nosotros es un tibio bienestar,
ya que son expresiones que no
se detienen en su camino de
cambio (no hay en si una satis-
faccién y felicidad completa)

La busqueda de felicidad de los
seres humanos radica mas en lo
que pasa en su actualidad cotidia-
na, lo podemos ver en muchos as-
pectos ya anteriormente mencio-
nados, en muchas ocasiones y
como lo manifiesta Freud, una
felicidad temporal, todo aque-
Illo que la sociedad nos mues-
tra como caminos de acceder

a ella, porque si realmente de-
seamos obtener una felicidad
individual que se manifieste
de una forma mas constante,
necesitariamos olvidar todos
esos estandares que nos hacen
parte de una sociedad, solo po-
dria existir una felicidad com-
pleta si toda nuestra existencia

Freud en su libro pretende
explicarnos que los factores en los
cuales el ser humano ha intentado
acceder a la felicidad son lareligion,

el amor sexual, la agresividad, el
amor al préjimo y el ajuste a su
cultura, pero a pesar de todos estos
medios siempre va a existir una
insatisfaccion en cuanto al alcance
de la felicidad. La busqueda de
felicidad de los seres humanos
radica mas en lo que pasa en su
actualidad cotidiana

nos dedicamos a complacer el
yo, es decir romper todos esos
esquemas sociales, solo por
medio de una satisfaccién per-
sonal continua, es decir, pre-
ceptos altruistas, por mi parte
y como hombre que hace parte
de una sociedad, simplemen-
te acatare esas normas que no
solo prevean mi bien personal
sino también el bien comun,
respetando a los demas, sin
dejar de buscar mi propia sa-
tisfaccion.
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Por los
derechos
de los
animales

Erick Cardenas

Estudiante de publicidad de la
Instituciéon Universitaria Latina
Unilatina

n la actualidad vivimos de

manera constante en un cli-

ma de inseguridad e incerti-
dumbre. El maltrato animal es a la
vez, un factor que predispone a la
violencia social y al mismo tiempo
una consecuencia de la misma.

Forma parte de la cascada de
la violencia que nos va alcan-
zando a todos como individuos
y como sociedad. Soy estudian-
te de publicidad culminando mi
ciclo profesional, mi objetivo es
dejar en cada de uno de ustedes
una huella de concientizacién so-
bre este problema que vivimos
a diario. Miles de animales son
maltratados diariamente por sus
propios duefios; algunos de ellos
son llevados hasta la extenua-
cion, mutilacién, paralisis, dafos
irreparables, al borde de la muer-
te o0 a la muerte misma.

El pasado 26 de abril de 2014
se dio lugar en Colombia la Mar-
cha Nacional Por los Derechos de
los Animales, marchamos en la
ciudad de Bogotd, recordando a
gritos el acto de crueldad de un
jardinero que le cort6 las cuatro
patas a un indefenso perro calle-
jero, mas conocida como Muiieca.
Por otro lado hay acto de celebra-
cion; bello (Medellin) tendra el
primer parque para mascotas del
pais, cuenta con unaampliazona
verde, mobiliario urbano, gimna-
sio al aire libre y parque canino,
tiene como novedad que sera el
primer parque ‘Agility Dog’ pu-
blico de Colombia, un espacio
propicio para el adiestramiento
de mascotas.

Es por esto, que invito a toda
la comunidad Unilatina que ha-
gan parte de mi campafia de pu-
blicidad frente al maltrato animal
domestico. Ayudemos a difundir
informacion necesaria para cam-
biar la percepcién de aquellas
personas que le hacen dafio de al-
guna u otra forma a nuestros pe-
luditos. iDejemos nuestra huella!
Visitenme en la siguiente pagina
de Facebook: Huella Latina
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OPINION

Grafitty en Bogota:
¢ Cultura o falta de

cord a?

Paola Vargas Fresneda

Estudiante de Comunicaciéon Social

Universidad Los Libertadores

Grafitty ubicado en la avenida NQS en Bogota

uego de ver la polémica de
los grafittis en la calle 26,
vale la pena observar si esta
practica cultural se realiza para
contribuir al arte urbano o para
burlar las normas convivenciales.

Hace unos meses acomparié en
su recorrido por algunos sitios de
la capital, a un colombiano que
visitaba nuevamente su pais lue-
go de estar 20 afnos en Tokio, la
proxima sede de los juegos olim-
picos 2020.

Con tristeza, pero sin dejar
atras el amor a su culturay a su
gente, como a todos nos podria
pasar luego de estar mucho tiem-
po afuera, aquel colombiano se
vio sorprendido por el aspecto de
las calles de su ciudad natal, so-
bre todo en las fachadas de sus
construcciones.

Calles de la Candelaria; esas
que nos enorgullecen por su le-
gado histérico y arquitectonico,
estaban llenas de este “arte po-
pular”. Esto, sin mencionar otros
grafittis que encontramos en cua-
dras de barrios, empresas publi-
cas y privadas y algunas avenidas
principales de la ciudad.

¢(Entonces cual es el arte y don-
de esté la libertad de expresion?

El grafitti comprende varios gé-
neros, técnicas y estilos que si son
vistos desde su aspecto cultural,
también pueden ser una forma de
arte y no limitarse el simple van-
dalismo: a “garabatos” ofensivos
y poco claros, que en ningln sen-
tido comunican... Si es que a liber-
tad de expresion nos referimos.

Esta practica abarca desde
firmas hasta formas de arte con-
temporaneo mas complejas.

Pero como hablar de arte con-
temporaneo, comunicacion social,
movimientos culturales y técnicas
de pintura en aerosol ¢si no tene-
mos la educacién para ello? Si en
nuestro pais carecemos de estu-
dio gracias a que nos alimentan a
punta de “mermelada y lentejas”.

Hacemos muchas cosas con
pasién, pero sin conocimiento,
dejando a un lado la culturay los
principios. Nos quedamos ca-
llados o hacemos escandalo por
unos dias de algo que nos indig-
no6 y luego lo olvidamos. éSera
que lo solucionaremos protes-
tando con un grafitti en la pared?

Obyetivo basico
financiero y flujo de caja

Ana Maria Calderon - Universidad Distrital Francisco José de
Caldas
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Estudiantes de la Institucidon Universitaria Latina Unilatina.

1 objetivo basico financiero

se puede definir como la

maximizacion de las utili-
dades de una empresa, tomando
en cuenta que cuando hablamos
de utilidades lo hacemos por
MAaximo a un afo, pero nosotros
como administradores financie-
ros tenemos que pensar no solo
en la utilidad en el corto plazo
sino también de la permanencia
de la empresa en el tiempo.

Cuando nosotros los adminis-
tradores financieros queremos
utilidades en el corto plazo de-
bemos tener en cuenta que no
podemos desmejorar la calidad
de la materia prima, el servicio
al cliente ya que este tipo de co-
sas que se constituyen en un va-
lor agregado para la compania.
Otro aspecto importante es la
maximizacion de las ventas, ya
gue su aumento nos da un mayor
crecimiento de nuestra actividad,
también con el incremento del
valor de los activos nos daria una
maximizacion de las utilidades:
el objetivo béasico de cualquiera
compania.

El Flujo de Caja es un informe
financiero que presenta un de-
talle de los ingresos y egresos de
dinero que tiene una empresa en
un periodo dado. Algunos ejem-
plos son los ingresos por venta,
el cobro de deudas, alquileres, el
cobro de préstamos, intereses. La
diferencia entre los ingresos y los
egresos se conoce como saldo o
flujo neto, un importante indica-
dor de la liquidez de la empresa.
Si el saldo es positivo significa que
los ingresos del periodo fueron
mayores a los egresos (o gastos).
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El flujo de caja se caracteriza
por dar cuenta de lo que efectiva-
mente ingresa y egresa del nego-
cio, como los ingresos por ventas
o el pago de cuentas (egresos). En
el Flujo de Caja no se utilizan tér-
minos como “ganancias” o “pér-
didas”, dado que no se relaciona
con el Estado de Resultados. Sin
embargo, la importancia del Flu-
jo de Caja es que nos permite co-
nocer en forma rapida la liquidez
de la empresa”.

El objetivo bésico financiero,
flujo de caja y valor de la empresa
para el funcionamiento normal
de las empresas sus actividades
se agrupan principalmente en
cuatro: mercadeo, produccion,
recursos humanos y finanzas; la
importancia a cada una de las
areas esta dada principalmente a
las actividades que realice la em-
presa, asi como la implementa-
cion de otras actividades.

Darles otro punto de parti-
da a los administradores para
gue enfoquen su gerencia no
solo en la maximizacién de
utilidades sino que se fijen
en otros aspectos, como cre-
cer y permanecer y para esto
entonces debemos generar
ingresos y la eficiencia en el
manejo de los recursos, lle-
vando alareduccionde costos.
Por lo tanto podemos inferir
que el estado de flujo de efec-
tivo es el estado financiero
mas importante en la toma de
decisiones en lo relacionado
a las finanzas y nos permite
determinar los tres destinos
fundamentales del flujo de
caja.
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EDITORIAL

Violencia juvenil: ; Quienes son los
responsables?

Como educadores, no podemos continuar indiferentes frente al siniestro panorama que nos presentan
los medios de comunicacion, sobre los actos violentos de todo orden protagonizados por jévenes sin dis-
tingo de clase social, mediante los cuales atentan contra la integridad personal de compafieros, vecinos,
amigos o simplemente desconocidos, asi como contra su viday la de sus propias familias alterando la paz
y la tranquilidad de todo su entorno. En efecto, no podemos ocultar nuestra gran preocupacion por estos
hechos que en algunos casos, parecieran propagarse como formas normales de cobrar justicia.

Es hora de preguntarnos en qué hemos fallado y qué es lo que esta generando una juventud gravemente
enferma, confundida, carente de identidad y con una gran pérdida de sus valores convivenciales. No basta
con encontrar a los agresores y condenar a los culpables ejemplarmente; debemos ir al fondo del proble-
ma para conocer sus causas mas determinantes.

Existe una necesidad urgente de examinar los cambios en la dinamicay estructura de la familia, como
institucién social y nacleo fundamental, base del bienestar de todos sus miembros. Debemos revisar cui-
dadosamente aquellas tendencias de la vida familiar moderna que han alterado el comportamiento de ni-
fos y jovenes.

Estudios recientes revelan convincentes resultados de que nifios que viven y crecen sin ninguno de sus
padres, que carecen de cuidado personal y sobre todo huérfanos de todo afecto, se convierten en adoles-
centes sin valores firmes, sin apego a su entorno, y por tanto mas propensos a protagonizar actos atro-
ces, como los que conocemos constantemente.

Podemos reiterar asi que la familia, la sociedad civil y el gobierno, somos los responsables de la for-
macion de jévenes mentalmente sanos, que puedan convivir tolerante y pacificamente. Es importante
que los padres entendamos cudles son nuestras responsabilidades y comprendamos que esta en nues-
tras manos el futuro de nuestros hijos, y con seguridad el futuro de nuestro pais, también apropiarnos
mas de nuestro rol de padres de familia para ofrecerles las condiciones que les permitan desarrollarse
en ambientes estables, tranquilos y seguros.

Por otro lado la sociedad civil y el gobierno tienen la gran responsabilidad de garantizarles el
acceso a todos los derechos fundamentales, especialmente a una educacién integral como la que
ofrecemos en Unilatina, para asi tener una infancia segura y poder forjar jovenes conscientes de
sus responsabilidades, con sélidos principios que les permitan realizar sus suefios y ser capaces de
contribuir con los cambios que necesita el pais; asi podra disminuir la injusticia social y las grandes
desigualdades que hoy persisten, evitando asi que los vicios reemplacen las ilusiones, y, por ende,
destruyen sus vidas, cuando apenas comienzan a vivirlas.

(Galeria

W Postales de eventos
realizados en Unilatina
en el primer semestre de
2014 Resenamos algunos
momentos del Dia de la
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2014-1, Greca, torneo de
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Finanzas y Negocios Cocina Management
Internacionales 1SR R A.S. Travel and Tourism
SNEoRe Programas Académicos en Management
ggg!;scm',gad Contenidos Sonoros A.S. Communications and Mass

RES. SED 02573

Contenidos Interactivos Media

Programas tecnolégicos ss s . English as a Second Language
Comunicacion para Medios

RES. SED 02573

Gestion de Empresas Grafica Digital
Codigo SNIES. 5:558 ) ) . RES. SED 02573 . Coleglo Unllatlna
Gestion Logistica del Comercio Mercadeo Digital
RES. SED 02573
Internacional ; . 0 .
sternaciona Registro de Imagenes Bachillerato por ciclos para
Gestion de Mercadeo y Ventas Fotogréﬁcas adultos
Cadigo SNIES 2220 RES. SED 02573 RES. SED 02573
Creacion Publicitaria Inglés

Cédigo SNIES 2218
Direccion y Produccion de Radio
ldTeIevisién

igo SNIES 3429

RES. SED 02573
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Elige la profesio n

mayor proyeccion.
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